Sistema de las Naciones Unidas en Uruguay

UNIDOS EN LA ACCION

OPERATION MANAGEMENT TEAM
(OMT) —URUGUAY

GENERALIDADES

A. Composicién v requerimientos delos miembrosdel OMT

Consiste en oficiadles de operaciones, Jefes de Administracion de las
organizaciones del sistema Naciones Unidas.

La nominacién de un titular y un alterno de cada organismo al OMT larediza
el Representante de cada organismo, basado en su propia organizacion
operativaa su interior.

El delegado al OMT debe poseer alta experiencia en administracion.

El delegado a OMT debe poseer una clara delegacion de autoridad que permita
tomar decisiones y/o que permita reforzar decisiones dentro de los parametros
pre establecidos parael OMT.

El miembro del OMT es responsable de asistir a las reuniones convocadas con
informacion pertinente y se hace necesaria la retroalimentacién desde y hacia el
UNCT.

El OMT nombrard a un coordinador/a y un alterno, quienes seran elegidos
anualmente y en forma rotativa entre las organizaciones. EIl UNCT aprobara
anua mente la nominacion presentada.

B. Funciones

Provee guia en decisiones administrativo-operacionales.

Reporta a UNCT sobre asuntos administrativo-operacionales, incluyendo
acciones gue recaen sobre la autoridad del OMT.

Responsable del establecimiento de Task forces (equipos de tarea) segun sea el
requerimiento.

Evalla y analiza actuades y potenciales servicios comunes, realizando
recomendaciones al UNCT.

Redliza el planeamiento a través del disefio de estudios de factibilidad,
preparando presupuestos anuales y recomienda al UNCT sobre modalidades de
implementacion.

Gestiona el mangjo de los servicios comunes (incluyendo presupuestos anual es)
a través de su coordinacién, implementacion, monitoreo y reportes periédicos
al UNCT.

El UNCT tomard decisiones basado en e andlisis redizado por e OMT
relacionado alas opciones y recomendaciones.

El OMT recomienda fechas tope para cada decision aprobada por € UNCT.



C. Ddegacion de Autoridad

El OMT est4 autorizado a tomar decisiones administrativas en general y sobre
servicios comunes que cumplan con los siguientes requisitos:

- Norequieran inversion

Incurra en ahorros

Incluido en un plan de accién previamente aprobado e,
Incluido en el presupuesto anual previamente aprobado.

Las decisiones del OMT deberan ser aprobadas por consenso. Se considerara
aprobado en consenso cuando incluya el 75% de las organizaciones presentes
en lareunion y que forman parte del OMT.

Las organizaciones que no dispongan de persona suficiente para asistir
regularmente a las reuniones del OMT podran delegar su participacion en otra
Organizacion.

D. Reportes

El OMT reportaa UNCT através de: su coordinador o su delegado.

El coordinador del OMT (o su delegado) asiste regularmente a las reuniones del
UNCT, cuando temas administrativo-operacionales se encuentren en la agenda.

El OMT enviara reportes escritos semestrales de avance sobre las acciones
tomadas.

El OMT enviara al UNCT copia de las actas de cada una de las reuniones
mantenidas, incluyendo la lista de asistentes.

E. Task Forces

Los task forces seran integrados interagencialmente y por temas. Sus miembros
podran ser o no del OMT.

El task force debera reportar periodicamente a OMT sobre las
recomendaciones y propuestas sobre un determinado servicio comin, existente
0 potencial.

La organizacion gue no tenga persona suficiente para nombrar un delegado a
Task Force propuesto, podra delegar en otra organizacion su participacion, con
e fin de que se evallien y propongan alternativas sobre el tema a analizar.



